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社長による経営方針発表

表彰を受ける松村部長

辞令交付を受ける宮村所長

2018 年 8 月

を移して行いました

での昼食会が開催

＜＜永年勤続表彰

＜＜辞令交付

＜＜昼食会

社長による経営方針発表

表彰を受ける松村部長

辞令交付を受ける宮村所長

★★★
月 4 日に、

いました。発表会

開催され、和

永年勤続表彰

辞令交付＞＞

昼食会＞＞ 

社長による経営方針発表

表彰を受ける松村部長 

辞令交付を受ける宮村所長

★★★ 第７０
、恒例の経営方針発表会

発表会の前に

和やかなひと

永年勤続表彰＞＞ 

＞＞ 

 

社長による経営方針発表 

 

 

辞令交付を受ける宮村所長 

 

勤続

勤続

勤続

勤続

勤続 

 松村部長

 おめでとうございます

◆大

◆瀬賀

◆島田

◆小林

◆赤塚

◆小田

◆鈴木

 

７０期経営方針発表会
経営方針発表会

に辞令交付、

やかなひと時を過ごしました

司会の大滝さんと小田さん

勤続 50 年  松村良平

勤続 30 年  緒形利幸

勤続 20 年  田邉裕

勤続 10 年  宮村良

 5 年     小林剛

松村部長の長谷川電気一筋

おめでとうございます

◆大橋 純一：環境営業部部長

◆瀬賀  晃：本社営業部課長

◆島田 照利：本社工務部係長

◆小林  剛：東港営業所主任

◆赤塚 卓哉：環境営業部

◆小田 雅也：東京営業所主任

◆鈴木 啓太：東港営業所

期経営方針発表会
経営方針発表会が行われました

、永年勤続表彰等

ごしました。 

司会の大滝さんと小田さん

松村良平 

緒形利幸 

田邉裕   

宮村良   

小林剛 

長谷川電気一筋

おめでとうございます！ 

純一：環境営業部部長

晃：本社営業部課長

照利：本社工務部係長

剛：東港営業所主任

卓哉：環境営業部主任

雅也：東京営業所主任

啓太：東港営業所社員

期経営方針発表会
われました。今回

表彰等が行われました

 

 

司会の大滝さんと小田さん 

   渡辺里留 

   山本美子 

長谷川電気一筋５０年には

 

純一：環境営業部部長    

晃：本社営業部課長    

照利：本社工務部係長    

剛：東港営業所主任    

主任    

雅也：東京営業所主任    

社員 
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を共にすることはありますが、昼の

事会は初めてでしたのでとても新鮮

でした。

しく大変満足のいくひと時でした。

 

期経営方針発表会 ★★
今回はロイヤル

われました。

発表会場の様子

 

 

には感服致しました

    ◆五十嵐裕之：

    ◆宮村  

    ◆本間  

    ◆近  優佑

    ◆大滝  

    ◆加藤 聖也：東京営業所主任

 会場を変えて社員全員で

を開催致しました。慰労会などで酒席

を共にすることはありますが、昼の

事会は初めてでしたのでとても新鮮
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五十嵐裕之：東京営業所

  良：東港営業所所長

  光：本社工務部

優佑：東京営業所主任

  周：本社工務部主任

聖也：東京営業所主任
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★★ ありがとうカード表彰 ★★ 
 69 期下半期(2018 年 2 月～2018 年 7 月)のありがとうカードの表彰が行われました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 またもや宮村さんがトップでした。連続防衛記録がどこまで伸びるか楽しみです。我々も負けていられませ

ん！宮村さんおめでとうございました！ 

 

★★ 優良表彰 ★★ 
 東京営業所の近さんが担当しました地下鉄千代田線の町屋駅照明設備改良工事におきまして、6 月 30 日に元

請けの東光電気工事株式会社様より優良表彰を頂きました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

第１位 
第３位 第２位 

加藤聖也さん ８６枚 

（代理：坂井専務） 

小林剛さん ６０枚 

(代理：宮村さん) 
宮村良さん ９９枚 

 

 

表彰を受ける近さん 

  

頂いた表彰状 

地下鉄千代田線町屋駅照明器具改良工事を 2017 年 7 月より、

およそ 8 ヶ月間行いました。東光電気工事株式会社様の現場代理

人のご指導のもと現場管理をさせて頂きました。終電から始発ま

での深夜の短い時間の作業だったため、作業員の体調管理、安全

管理、工程管理には特に気をつかいました。無事に竣工を迎えら

れたのも皆様のご協力のおかげだと感謝しております。大変あり

がとうございました。 東京営業所 近 優佑 



株式会社 長谷川電気工業所 

〒959-3132 村上市坂町 1760-1 

☎ 0254-62-3161  FAX：0254-62-5518 

ホームページ（http://www.hei.co.jp/）  

～～ 編集後記 ～～ 

 どの業界にも大切な資格があるようです。私も

DDには何度も挑戦しましたが取得には至りません

でした。小林さんを見習ってもう一度頑張ってみよ

うと思います。           （斎藤） 

         経 営 理 念 

1. わが社は、快適生活環境づくりを通じて、真に 

豊かな社会の実現に貢献する。（存在意義） 

2. わが社は常に挑戦し、革新しつづける。 

         （経営の基本姿勢） 

3. われわれは、 

（１）感 謝 

（２）協 調 

（３）反 省 

（４）明朗活発 

（５）健康と家庭 

   を重んじ、前進しつづける。 （行動指針） 

経営ビジョン（目指す企業像） 

 技術武装・創注型・総合設備業 

私達は、 

1. オリジナルなシステム・工法・商品を持つことで 

自力で需要・市場・顧客を創造する創注型企業 

2. コンサルティング・調査・企画提案と施工・ 

メンテナンス技術を持つ顧客満足度の高い企業 

3. エネルギー供給から機器制御、通信、ITまでの 

幅広い分野で技術・サービスを提供する総合設備業 

以上の特徴で日本一の会社を目指す。 

 

★★ 資格取得報奨金 ★★ 
 弊社では特定の資格を取得した社員に、一時金として報奨金を支給しております。今回は東港営業所の小林剛

さんが DD 第一種と２級電気工事施工管理技士を取得しましたので報奨金を支給致しました。DD 第一種、２級

電気工事施工管理技士は共に取得難易度の高い資格で、特に DD 第一種は平均合格率が 20％以下と、非常に取

得が難しいことでも有名です。小林さんおめでとうございました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ここで、身近にある職業の国家資格を調べてみました。 

 

 

 

 

 

 どの資格も難しそうです。自己啓発の意味でも業種の異なる資格に挑戦してみるのもいいかもしれませんね。 

 

報奨金を授与される小林さん 

◆DD 第一種 

 FTTH(住宅の光回線)などの光ファイバー工事やCATVなど

のモデムの出力レベルの調整などができる。総合デジタル通信

回線(ISDN 回線)への工事は除く。 

 

◆２級電気工事施工管理技士 

 一般建設業の営業所における専任技術者・主任技術者として

業務できる国家資格である。 

(特定建設業許可の営業所には１級電気工事施工管理技士が必要) 

■菓子製造技能士（3～１級）：菓子・食品に関する知識、菓子作りの仕上がり、仕様書の理解力の検定。 

■金融窓口サービス技能士試験（3～1 級）：金融機関における窓口業務に必要な技能の程度を検定。 

■警備業務検定：施設警備、交通誘導、雑踏警備、貴重品運搬警備、核燃料輸送警備、空港保安警備の 6 種類。(それぞれ 2、1 級) 

■パン製造技能士（２～１、特級）：2、１級はパンの製造試験（試験時間６時間）特級は管理者、監督者としての試験。 

■レストランサービス技能士（３～１級）：筆記試験と実際のレストランサービスの実技試験を行う。 


